Stellenausschreibung

beim Wasser- und Bodenverband ,,Schweriner See / Obere Sude”, Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts, mit
Dienstsitz in Schwerin ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Moorschutzbeauftragten (m/w/d)

zu besetzen. (Die Stelle ist auf einen Zeitraum von 5 Jahren befristet)

Wir geben lhnen als Berufseinsteiger eine Chance auf eine interessante, abwechslungsreiche und
zukunftssichere Tatigkeit mit eigenen grofRen Entscheidungsspielrdumen im o6ffentlichen Dienst.

lhre Aufgaben

+

Entwicklung von zukinftigen MoorschutzmafRnahmen in den Verbandsgebieten der Wasser-und
Bodenverbadnde Mittlere Elde (Parchim), Untere Elde (Ludwigslust), ,,Schweriner See/Obere
Sude“(Schwerin)

+ Besprechung mit Flacheneigentiimern, Wasserbehérden und anderen Institutionen
+  Grundlagenermittlung fiir entsprechende MaRRnahmen bis zur Vorplanungsreife
+  Klarung der Ziele der MaBnahme und der Bereitstellung von notwendigen Férdermitteln
+ Begleitung der spateren UmsetzungsmalRnahme
lhr Profil
+ Abgeschlossene Hochschulausbildung (mindestens Bachelor, z. B. in der Fachrichtung Kulturtechnik
und Wasserwirtschaft, Umweltingenieurwesen, Tiefbau, Landeskultur und Umweltschutz) oder
nachgewiesene gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen, die sich aufgrund entsprechender
ausgelbter Tatigkeiten angeeignet wurden
+ Sichere Anwendung von Geoinformationssystemen (z.B. QGis, ArcGis 0.3.) und der Standart-Biro-
Software
+  Fuhrerschein der Klasse B
Wir bieten
+ Unterstiitzung in der Einarbeitungszeit durch erfahrene Kollegen in einem kleinen Team
+  Stelle in Vollzeit 39 h (Teilzeit moglich)
+  Vergiitung nach TVOD-VKA
+ kontinuierliche Weiterbildung und Férderung
+  Moglichkeit von Homeoffice
+ Dienstfahrzeug wird fir dienstlich notwendige Fahrten gestellt

lhre aussagekraftige Bewerbung mit nachgewiesenen Qualifikationen, einem tabellarischen

Lebenslauf sowie aktuellen Arbeitszeugnissen/ Beurteilungen senden Sie uns bitte bis zum

31.01.2024 per E-Mail an kontakt@wbv-sn.de. Es werden nur elektronisch Gbermittelte

Bewerbungen angenommen.

Flr Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Sierks, Tel.: 0385/67171385

lhre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen nicht
erstattet werden.

Der Vorstand



