
Stellenausschreibung 
 
beim Wasser- und Bodenverband „Schweriner See / Obere Sude“, Körperscha  des öffentlichen Rechts, mit 
Dienstsitz in Schwerin ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 
 

Moorschutzbeau ragten (m/w/d)  
 
zu besetzen. (Die Stelle ist auf einen Zeitraum von 5 Jahren befristet) 
 
Wir geben Ihnen als Berufseinsteiger eine Chance auf eine interessante, abwechslungsreiche und 
zukun ssichere Tä gkeit mit eigenen großen Entscheidungsspielräumen im öffentlichen Dienst. 
 
Ihre Aufgaben 

+ Entwicklung von zukün igen Moorschutzmaßnahmen in den Verbandsgebieten der Wasser-und 
Bodenverbände Mi lere Elde (Parchim), Untere Elde (Ludwigslust), „Schweriner See/Obere 
Sude“(Schwerin) 

+ Besprechung mit Flächeneigentümern, Wasserbehörden und anderen Ins tu onen 
+ Grundlagenermi lung für entsprechende Maßnahmen bis zur Vorplanungsreife 
+ Klärung der Ziele der Maßnahme und der Bereitstellung von notwendigen Fördermi eln 
+ Begleitung der späteren Umsetzungsmaßnahme 

 
Ihr Profil 

+ Abgeschlossene Hochschulausbildung (mindestens Bachelor, z. B. in der Fachrichtung Kulturtechnik 
und Wasserwirtscha , Umwel ngenieurwesen, Tie au, Landeskultur und Umweltschutz) oder 
nachgewiesene gleichwer ge Fähigkeiten und Erfahrungen, die sich aufgrund entsprechender 
ausgeübter Tä gkeiten angeeignet wurden 

+ Sichere Anwendung von Geoinforma onssystemen (z.B. QGis, ArcGis o.ä.) und der Standart-Büro-
So ware 

+ Führerschein der Klasse B  
 
Wir bieten 

+ Unterstützung in der Einarbeitungszeit durch erfahrene Kollegen in einem kleinen Team 
+ Stelle in Vollzeit 39 h (Teilzeit möglich) 
+ Vergütung nach TVÖD-VKA  
+ kon nuierliche Weiterbildung und Förderung 
+ Möglichkeit von Homeoffice 
+ Diens ahrzeug wird für dienstlich notwendige Fahrten gestellt 

 
Ihre aussagekrä ige Bewerbung mit nachgewiesenen Qualifika onen, einem tabellarischen 
Lebenslauf sowie aktuellen Arbeitszeugnissen/ Beurteilungen senden Sie uns bi e bis zum 
31.01.2024 per E-Mail an kontakt@wbv-sn.de. Es werden nur elektronisch übermi elte 
Bewerbungen angenommen. 
Für Fragen wenden Sie sich bi e an Herrn Sierks, Tel.: 0385/67171385 
Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung der 
datenschutzrechtlichen Bes mmungen vernichtet. Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht 
ersta et werden. 
 
 
 
Der Vorstand 


